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Informationen gemäß Artikel 13 & 14 DS-GVO 
 

 

Wer ist für die Datenverarbeitung verantwortlich? PS–Pension Solutions GmbH  

sowie die verbunden Unternehmen  

PS-Institut für betriebliche Vorsorge GmbH 

PS bAV GmbH 

Allee am Röthelheimpark 11 

91052 Erlangen 

 09131/97 00 50 

 info@pension-solutions.de 

Wie kann ich Kontakt zu dem Datenschutzbeauf-
tragten aufnehmen? 

 PS-Pension Solutions GmbH, Datenschutz, 

 Allee am Röthelheimpark 11, 91052 Erlangen 

 datenschutzbeauftragter@pension-solutions.de 

Für welche(n) Zweck(e) und auf welcher Rechts-
grundlage werden meine personenbezogenen Da-
ten verarbeitet und woher stammen diese? 

Wir verarbeiten Ihre Daten ausschließlich zum Zweck der Er-
füllung unserer Maklerdienstleistungen. Dazu gehören insbe-
sondere die Vermittlung von Versicherungsdienstleistungen 
und die damit verbundene Vertragsanbahnung sowie der Ver-
tragsabschluss und die Vertragsverwaltung. Diese Datenver-
arbeitung stützt sich auf die Rechtsgrundlage des Artikels 6, 
Abs. I, lit. b) der DS-GVO. 

 

Sollten wir Ihre Daten nicht gemäß der vorangegangenen 
Rechtsgrundlage verarbeiten dürfen, so erfolgt die Verarbei-
tung nach einer anderen Rechtsgrundlage des Art. 6, Abs. I 
DS-GVO und die daran geknüpften Bedingungen. 

 

I.d.R. werden Ihre personenbezogenen Daten direkt bei Ihnen 
erhoben. 

Wer erhält meine Daten? Soweit dies nach Art. 6, Abs. I, lit. b) DS-GVO für die Abwick-
lung des Vertrags gegebenenfalls erforderlich ist, oder eine an-
dere Rechtsgrundlage des Art. 6, Abs. I DS-GVO anwendbar 
ist, werden Ihre personenbezogenen Daten an mit der Ver-
tragserfüllung beteiligte Stellen weitergegeben.  

Diese sind: 

- Stellen innerhalb unseres Unternehmens, 

- verbundene Unternehmen, 

- Partner, 

- Kooperierende Versicherungsunternehmen, 

- Auftragsverarbeiter gem. Art. 28 DS-GVO  

Besteht die Absicht meine Daten an ein Drittland  

oder eine internationale Organisation zu übermit-
teln? 

 
 
 
 
 
  

Eine Übermittlung personenbezogener Daten an Dienstleister 
außerhalb des Europäischen Wirtschaftsraums (EWR) erfolgt 
nur, soweit dem Drittland durch die EU-Kommission an ange-
messenes Datenschutzniveau bestätigt wurde oder andere 
angemessene Datenschutzgarantien (z. B. verbindliche unter-
nehmerische Datenschutzvorschriften und/oder EU-Standard-
vertragsklauseln zzgl. ergänzender Maßnahmen) vorhanden 
sind, eine gesetzliche Zulässigkeit besteht und/oder Ausnah-
men für bestimmte Fälle gem. Art. 49 Abs. I DS-GVO vorlie-
gen. 

Wie lange werden meine Daten gespeichert und/o-
der gibt es Kriterien für die Festlegung der Spei-
cherdauer? 

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten nur solange, 
wie es für den oben genannten Zweck erforderlich ist. Sobald 
dies nicht mehr erforderlich ist und uns nicht gesetzliche Nach-
weis- und Aufbewahrungspflichten zu einer weiteren Speiche-
rung verpflichten, werden ihre Daten gelöscht oder anonymi-
siert. Dies ergibt sich regelmäßig aus rechtlichen Nachweis- 
und Aufbewahrungspflichten. 
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Welche Rechte haben Sie? 

Folgende Rechte stehen Ihnen zu: 

 
 

 

Recht auf Auskunft, Art. 15 DS-GVO 

Recht auf Berichtigung, Art. 16 DS-GVO 

Recht auf Löschung, Art. 17 DS-GVO 

Recht auf Einschränkung der Verarbeitung, Art. 18 DS-GVO 

Recht auf Datenübertragbarkeit, Art. 20 DS-GVO 

Beschwerderecht bei einer Datenschutzaufsichtsbehörde, 
Art. 77 DS-GVO. Die für uns zuständige Aufsichtsbehörde ist das Bay-
erische Landesamt für Datenschutzaufsicht in Ansbach.  
 

Beim Auskunftsrecht und beim Löschungsrecht gelten die 
Einschränkungen nach §§ 34 und 35 BDSG.  

 

Besteht für mich eine Pflicht zur Bereitstellung von Daten? 

Die Bereitstellung Ihrer personenbezogenen Daten für die Entscheidung über einen Vertragsabschluss, die Vertragser-
füllung oder zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen erfolgt freiwillig. 

 

Eine Entscheidung im Rahmen vertraglicher Maßnahmen kann von uns nur getroffen werden, sofern Sie solche 
personenbezogene Daten angeben, die für den Vertragsabschluss, die Vertragserfüllung bzw. Durchführung vor-
vertragliche Maßnahmen erforderlich sind.  

 

Besteht eine automatisierte Entscheidungsfindung? Nein 
 

 

 

 

 

 

Widerspruchsrecht: 

Werden Ihre Daten zur Wahrung berechtigter Interessen nach Artikel 6 Abs.1, lit. f) DS-GVO verarbeitet, z.B. zur Direkt-
werbung, können Sie dieser Verarbeitung jederzeit widersprechen, sofern sich aus Ihrer besonderen Situation Gründe 
ergeben, die dieser Datenverarbeitung entgegenstehen. Die Datenverarbeitung wird dann beendet, es sein denn, die 
Gesellschaft kann zwingende und schutzwürdige Gründe für die Verarbeitung nachweisen, die die Interessen, Rechte 
und Freiheiten der betroffenen Person überwiegen, oder sofern die Verarbeitung der Geltendmachung, Ausübung oder 
Verteidigung von Rechtsansprüchen dient. 

 

Der Widerspruch kann formfrei erfolgen und sollte möglichst gerichtet werden an: 
 

PS-Pension Solutions GmbH 

Allee am Röthelheimpark 11 

91052 Erlangen 

 09131/97 00 50 

 info@pension-solutions.de 

 


